
 

 
Centralny Instytut Ochrony Pracy – Państwowy Instytut Badawczy  

poszukuje kandydatki/kandydata na stanowisko 
 

specjalista inżynieryjno-techniczny 
- do Pracowni Ochron Rąk i Nóg  

 
miejsce pracy: Łódź 

nr ref. 2024/04/NO/1 
 

GŁÓWNE ZADANIA: 

Udział w prowadzeniu badań laboratoryjnych w obszarze rękawic i obuwia ochronnego, w tym w szczególności z 
zakresu wykonywania: 

• pomiarów parametrów cieplnych (np. odporności na przenikanie promieniowania cieplnego, odporności na 
ciepło konwekcyjne, odporności na zapalanie), 

• pomiarów parametrów elektrycznych (np. rezystancja skrośna, rezystancja powierzchniowa, czas 
półzaniku), 

• pomiarów parametrów mechanicznych (np. odporność na zginanie, odporność na przecięcie, odporność 
na ścieranie), 

• pomiarów chemicznych (np. pomiar PH, badanie zawartości chromu (VI), odporność na przenikanie 
chemikaliów, degradacja chemiczna). 

• prac inżynieryjno-technicznych na potrzebę bieżących działań realizowanych w Pracowni dotyczących 
badań nowych konstrukcji rękawic i obuwia ochronnego oraz ich materiałów. 

 
WYMAGANIA: 

• wyższe wykształcenie techniczne (co najmniej stopień inżyniera lub licencjat),  
• znajomość metod statystycznych stosowanych w analizie wyników pomiarów 
• umiejętność obsługi oprogramowania pakietu MS Office (w szczególności: Word, Excel, PowerPoint)  

• doświadczenie w wykonywaniu badań laboratoryjnych 
• umiejętność pracy w zespole 

 

DODATKOWO MILE WIDZIANE: 
• ukończone studia II stopnia  

• podstawowa wiedza z zakresu materiałów polimerowych 

• podstawowa wiedza z zakresu materiałów włókienniczych 

• znajomość języka angielskiego na poziomie co najmniej B2 
• doświadczenie w pracy w akredytowanym laboratorium badawczym lub znajomość wymagań normy  

PN-EN ISO/IEC 17025:2018-02 

 
OFERUJEMY: 

• zatrudnienie w ramach umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy 
• szerokie możliwości podnoszenia kwalifikacji zawodowych  

• dofinansowanie dojazdów do pracy 
• dofinansowanie kosztów wypoczynku 
• pakiet medyczny, pakiet sportowy Multisport 
• parking dla pracowników 

 
WYMAGANE DOKUMENTY: 

Informacje, o których mowa w art. 22(1) § 1 Kodeksu pracy, tj. imię (imiona) i nazwisko, datę urodzenia,  
dane kontaktowe, wykształcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia  
 

Dokumenty należy składać osobiście w siedzibie Instytutu, drogą elektroniczną  
na adres: praca@ciop.pl lub przesłać w zamkniętej kopercie na adres:  

 
Centralny Instytut Ochrony Pracy – PIB 

Dział Spraw Pracowniczych 
 ul. Czerniakowska 16 

 00-701 Warszawa 
 

• osoby, których oferty zostaną pozytywnie rozpatrzone, będą powiadomione o terminie rozmowy 
kwalifikacyjnej 

• osoby, których oferty zostaną rozpatrzone negatywnie, nie będą o tym informowane, a oferty zostaną 
komisyjnie zniszczone nie później niż po roku od zakończenia postępowania rekrutacyjnego 

mailto:praca@ciop.pl

