
  

 

XXIV Konferencja Forum Liderów Bezpiecznej Pracy  

pt. Nowoczesna ergonomia 

4 listopada 2021 r. (czwartek), online 

 

Program konferencji 

10.00   Powitanie uczestników - dr hab. inż. Wiktor M. Zawieska, dyrektor CIOP-PIB 

10.15   Podsumowanie działalności członków Forum Liderów Bezpiecznej Pracy w latach 2020-2021 oraz wynik oceny Komisji 
Wyboru Liderów Bezpiecznej Pracy – Agnieszka Szczygielska, CIOP-PIB 

 
Część 1. Nowoczesne technologie 
Prowadzenie: dr hab. inż. Wiktor M. Zawieska 
 

10.30  Ergonomia i egzoszkielety – wykład wprowadzający  

11.00  Wykorzystanie egzoszkieletów w odciążaniu układu mięśniowo-szkieletowego – dr inż. Michał Pelczarski, Politechnika 
Wrocławska 

11.20  Metody sterowania ruchem egzoszkieletu wykorzystujące sygnał EMG i manualne urządzenia sterownicze  
– dr inż. Jarosław Jankowski, Pracownia Technik Rzeczywistości Wirtualnej, CIOP-PIB 

11.40  Egzoszkielety – aspekty praktyczne i case study – Janusz Rożnowski, Iturri Poland Sp. z o.o. 

12.00 – 12.10 Przerwa 

 
Część 2. Nowoczesne rozwiązania edukacyjne i organizacyjne  

Prowadzenie: Agnieszka Szczygielska 

12.10  Profilaktyka zespołu przeciążeniowo-bólowego kręgosłupa u pracowników – Patrycja Łach, CIOP-PIB  

12.30  Program kompleksowej rehabilitacji i powrotu do pracy – dr inż. Joanna Kamińska, CIOP-PIB 

12.50  Promocja bezpieczeństwa, zdrowia i ergonomii w pracy – Barbara Makowska, Makówkapracuje.pl 

 

Część 3. Dobre praktyki - rozwiązania nagrodzone w Konkursie Dobrych Praktyk 2021 

Prowadzenie: Wioleta Klimaszewska 

13.10  Program ergonomiczny - Bridgestone Poznań Sp. z o.o. (I miejsce) 

13.30 Poprawa ergonomii w obszarze produkcji maści - GSK Pharmaceuticals S.A. (II miejsce) 

13.50  Zmiana organizacji pracy i redukcja ryzyka dla pracowników magazynu w obszarze wysyłek - Kimbal Electronics Poland 

Sp. z o.o. (III miejsce) 

14.10 Zastosowanie układaka gontów papowych - Izolacja Matizol Sp. z o.o. / Grupa Selena (wyróżnienie) 

14.30  Ograniczenie narażenia na wysiłek fizyczny i poprawa ergonomii pracy poprzez wprowadzone rozwiązania techniczne i 
organizacyjne - Żywiec Zdrój S.A./Grupa Danone (wyróżnienie) 

14.50 Wyeliminowanie zaburzeń układu mięśniowo-szkieletowego za pomocą rozwiązań projektowych - ProElite Sp. z o. o. 

(wyróżnienie) 

 

 15.10  Podsumowanie i zakończenie konferencji - dr hab. inż. Wiktor M. Zawieska, dyrektor CIOP-PIB 

 


